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Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Saboeiro, Ass.. h)c“b"d,}) 7} ?’J\(JJ'

Senhoras e Senhores Vereadores,

Submeto a apreciacdo dessa Egrégia Camara Municipal o incluso Projeto de Lei que amplia, no ambito do
Poder Executivo do Municipio de Saboeiro, a prote¢do a maternidade, a paternidade e a primeira infancia,
mediante a prorrogacdo da licenga-maternidade para 180 (cento e oitenta) dias e a fixagdo da licenga-
paternidade em 20 (vinte) dias, além de disciplinar as hipdteses de adogdo e guarda judicial para fins de

adocdo.

A proposta parte da autorizagao contida no art. 2° da Lei Federal n°® 11.770, de 9 de setembro de 2008,
quanto a prorrogagao da licenga-maternidade na Administragao Publica, e, quanto a licenga-paternidade
dos agentes submetidos ao regime juridico municipal, apoia-se na autonomia politico-administrativa do

Municipio e em sua competéncia para organizar o regime funcional de seus préprios servidores.

A disciplina da licenga-paternidade merece especial atualizacdo. Em 31 de margo de 2026 foi sancionada
a Lei Federal n°® 15371, que regulamentou o art. 7°, XIX, da Constitui¢do Federal no ambito por ela
alcangado e alterou a Lei n° 11.770/2008. A nova lei federal entrard em vigor em 1° de janeiro de 2027 e
estabeleceu transicdo de 10, 15 e 20 dias para a licenga-paternidade dos empregados por ela abrangidos,
preservando, porém, a autonomia dos entes federativos para disciplinar o regime juridico de seus

servidores.

A proposicao foi, por isso, reestruturada para evitar que a legislagdo municipal fique vinculada a uma
premissa federal ja superada — a antiga licenga-paternidade basica de 5 (cinco) dias — e para distinguir,
com precisdao, a prorrogacao da licenga-maternidade fundada na Lei n® 11.770/2008 da disciplina

municipal da licenga-paternidade.

A medida concretiza a protecdo constitucional a familia, a maternidade, a paternidade responsavel, a

crianga e a primeira infancia, assegurando tratamento equivalente aos vinculos bioldgicos e adotivos e

preservando a continuidade administrativa.
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A implementacgdo devera observar a legislagdo orcamentaria e fiscal aplicavel. A estimativa do impacto

orcamentario-financeiro e a declaracdo de adequagéo orcamentaria, quando juridicamente exigiveis em

razdo do impacto efetivamente apurado, deverdo integrar a instru¢do do processo legislativo antes da

deliberagao final da proposicao.

Diante da relevancia social e administrativa da matéria, solicito a apreciacdo e aprovacdo do Projeto de

Lei, na forma da Lei Orgénica Municipal e do Regimento Interno dessa Casa Legislativa.
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APROVADO PROJETO DE LEI N°C/7</2026.
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EMENTA: Amplia, no ambito do Poder Executivo do Municipio de Saboeiro, a protecao

a maternidade, a paternidade e a primeira infancia, prorroga a licenca-maternidade,

disciplina a licenca-paternidade e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SABOEIRO, ESTADO DO CEARA, no uso das atribuicdes que lhe confere a
Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Esta Lei disciplina, no ambito do Poder Executivo do Municipio de Saboeiro, a prorrogagao da
licenca-maternidade e a licenga-paternidade, com a finalidade de ampliar a protecdo a maternidade, a

paternidade, a familia e a primeira infancia.

Paragrafo unico. A aplicagdo desta Lei observara a protecao integral da crianga e do adolescente, a
igualdade entre filiagdo bioldgica e adotiva, a continuidade do servigo publico e a legislagdo or¢gamentaria,

fiscal, trabalhista e previdenciaria aplicavel.

Art. 2° - Para os fins desta Lei, consideram-se abrangidos:

I - os servidores publicos ocupantes de cargo de provimento efetivo do Poder Executivo municipal;
II - os ocupantes exclusivamente de cargo em comissdo do Poder Executivo municipal;

Il - os contratados por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional

interesse publico, enquanto vigente o respectivo vinculo, observado o § 1° deste artigo; e

IV — os empregados publicos, quanto as matérias em que a legislagdo municipal seja compativel com o

regime celetista, sem prejuizo da prevaléncia da legislacdo federal trabalhista e previdenciaria.

§ 1°. A fruigdo de licenga por contratado temporario nao constitui, por si s6, fundamento para prorrogagao
do contrato além do prazo maximo legal ou contratualmente estabelecido, ressalvadas as garantias

constitucionais e legais de observancia obrigatéria.

§ 2° Esta Lei ndo disciplina o regime funcional dos servidores do Poder Legislativo municipal, preservada

a autonomia constitucional e organica da Camara Municipal.
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CAPITULO IT
DA LICENCA-MATERNIDADE

Art. 3° -A licenca-maternidade das servidoras abrangidas pelos incisos I e Il do art. 2° sera prorrogada por
60 (sessenta) dias, imediatamente apds o periodo ordinario de 120 (cento e vinte) dias, totalizando

180 (cento e oitenta) dias consecutivos, sem prejuizo da remuneragao.

§ 1°. A prorrogacao sera concedida mediante requerimento formulado até o final do primeiro més apés o

parto, sem interrupgao entre o periodo ordinario e o periodo prorrogado.

§ 2°. A prorrogacao aplica-se, nos mesmos termos, a servidora que adotar ou obtiver guarda judicial para
fins de adogéo de crianga ou adolescente, independentemente da idade do adotado.

§ 3°. O periodo de prorrogagao sera considerado de efetivo exercicio para todos os efeitos funcionais,
ressalvadas as regras previdenciarias de observancia obrigatoria.

Art. 4° - A contratada temporéaria e & empregada publica aplicam-se, quanto a licenca-maternidade, as
normas constitucionais, legais, trabalhistas e previdenciarias proprias do respectivo vinculo, assegurada a
prorrogacao prevista nesta Lei quando juridicamente compativel com o regime aplicavel e com a vigéncia

do vinculo.

CAPITULO Il
DA LICENCA-PATERNIDADE

Art. 5° - Aos servidores abrangidos pelos incisos I e II do art. 2° fica assegurada licenca-paternidade
remunerada de 20 (vinte) dias consecutivos, contados da data do nascimento, da adocdo ou da

obtencdo da guarda judicial para fins de adogéo.

§ 1°. O direito previsto no caput independe da idade da crianga ou do adolescente adotado ou colocado
sob guarda para fins de adogéo.

§ 2° O servidor comunicara o fato a unidade de gestdo de pessoas e apresentard o documento

comprobatério tdo logo seja possivel, na forma do regulamento.

§ 3°. A auséncia de comunicagao prévia, quando materialmente impossivel, ndo prejudicara o direito a

licenga.

§ 4°. Durante a licenga, o servidor ndo podera exercer atividade remunerada incompativel com a finalidade

do afastamento e devera participar dos cuidados e da convivéncia com a crianga ou adolescente.
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Art. 6° - Aos contratados temporérios e aos empregados publicos aplica-se a disciplina da licenga-

paternidade prevista na legislagdo constitucional, legal, trabalhista e previdenciaria pertinente ao

respectivo vinculo, sem prejuizo de condigdo mais favoravel validamente instituida pelo Municipio quando

juridicamente cabivel.

Paragrafo unico. A Lei Federal n°® 15.371, de 31 de margo de 2026, e suas regras de vigéncia e transicao

serao observadas em relacdo aos vinculos por ela abrangidos.

CAPITULO IV
DISPOSICOES COMUNS

Art. 7° - As licengas previstas nesta Lei serdo concedidas sem prejuizo da remuneragdo do servidor,

observada a legislagdo especifica de cada vinculo.

Art. 8° - Nas hipéteses de adogao ou guarda judicial para fins de adogdo por casal em que ambos sejam
servidores municipais, cada beneficiario fara jus a licenga correspondente a sua condigao funcional, vedada

a duplicidade de licenga da mesma natureza em favor da mesma pessoa.

Art. 9° - O Poder Executivo podera disciplinar, em regulamento, os procedimentos administrativos
necessarios a comprovacao dos fatos geradores, a comunica¢do dos afastamentos e a gestdo das
substituicdes temporarias, vedada a criacdo, por decreto, de requisitos que restrinjam o nicleo dos direitos

assegurados nesta Lei.

proprias dos 6rgaos e entidades do Poder Executivo, observadas a legislagdo orgamentaria e financeira, a
Lei Complementar Federal n°® 101, de 4 de maio de 2000, e as normas constitucionais aplicaveis a despesa

Art. 10 - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta das dotagbes orgamentarias
com pessoal. ‘

Art. 11 - Esta Lei aplica-se as licencgas iniciadas a partir de sua entrada em vigor.

Paragrafo Unico. As licencas em curso na data de entrada em vigor desta Lei sera assegurada a aplicagdo
do regime mais favoravel apenas quanto ao periodo ainda ndo exaurido, desde que ndo haja pagamento

\
|
ou compensagao retroativa por periodo ja encerrado.
\
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Art. 12 - O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que for necessario a sua execugao, no prazo de até
60 (sessenta) dias.

Art. 13 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
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Paco Municipal de Saboeiro, Estado do Ceara, em 27 de agosto de 2026.
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