Gabinete do Prefeito
Prefeitura Municipal

APROVADO

109 (=8 .
JT;%L—, MENSAGEM N°_(4) L 12026 Mm;m

Protocolone < 00 /202

Saboeiro-CE., 27 de agosto de 2026
Excelentissimo Senhor Presidente da Cimara Municipal de Saboeiro Ass.: %-ﬁayw ))7 2 /(Qf—; ‘
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Excelentissimos Senhores Vereadores,

Tenho a honra de submeter a elevada apreciago dessa Augusta Casa Legislativa o incluso Projeto de Lei
que institui a Gratificag@o por Desempenho de Fungéio — GDF, destinada aos servidores efetivos investidos
na fungédo de Diretor das Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino, escolhidos mediante
processo simplificado de sele¢do interna, nos termos da Lei Municipal n° 624/2025.

A proposigdo ora encaminhada decorre de uma reflexdo técnica, administrativa e pedagdgica acerca do
papel estratégico desempenhado pela diregdo escolar na consolidagdo de uma educagdo publica de
qualidade, eficiente e alinhada as diretrizes constitucionais e legais que regem o sistema educacional
brasileiro.

|
|
E notério que o exercicio da fungfio de Diretor Escolar extrapola, em muito, as atribui¢des ordinarias do
cargo efetivo de origem. Trata-se de fungdo que concentra responsabilidades administrativas, pedagégicas,
gerenciais, institucionais e representativas, exigindo elevada capacidade de lideranga, tomada de decisdo,
articulagdo com a comunidade escolar, gestdo de pessoas, acompanhamento de indicadores educacionais e
zelo pelo patrimonio pablico — atribuigdes que o presente Projeto de Lei passa a disciplinar de forma
expressa, em capitulo préprio, de modo a conferir seguranga juridica tanto ao exercicio da fungdo quanto a
percepgdo da gratificagdo a ela vinculada.
\
|
|

Nesse contexto, a Gratificagdo por Desempenho de Fungdo proposta ndo configura aumento geral de
vencimentos, tampouco afronta o principio da isonomia. Ao contrario, possui natureza propter laborem,
transitéria e condicionada ao efetivo exercicio da fungdo, sendo devida exclusivamente enquanto
perdurarem as atribui¢des diferenciadas que justificam sua concessdo. Trata-se, portanto, de instrumento
legitimo de valorizagdo funcional, plenamente admitido pela Constituigdo Federal e pela jurisprudéncia
consolidada dos Tribunais Superiores.

A iniciativa encontra sélido amparo nos principios da legalidade, eficiéncia e valorizag¢do do servidor
pablico (art. 37 da Constitui¢@io Federal), bem como no art. 206 da Carta Magna, que assegura a valorizagdo
dos profissionais da educagdo escolar, e na Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagio Nacional (Lei n°
9.394/1996), que reconhece a centralidade da gestdo escolar para a melhoria da qualidade do ensino.

Do ponto de vista da gestdo pulblica, a medida representa um investimento estratégico, voltado ao
fortalecimento da governanga educacional, & melhoria da organizagdo administrativa das escolas e ao
alcance de melhores resultados educacionais, refletindo diretamente nos indicadores de desempenho da
rede municipal.
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Ressalte-se, ainda, que o Projeto observa rigorosamente os limites e condicionantes da Lei de
Responsabilidade Fiscal, estando compativel com o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Or¢amentarias e
a Lei Orgamentéria Anual vigentes, sem comprometer o equilibrio das contas plblicas.

Diante dessas consideragdes, confiante no elevado espirito pablico € no compromisso dessa Casa
Legislativa com o fortalecimento da educagdo municipal, submeto o presente Projeto de Lei a apreciagio e
aprovagdo dos Nobres Vereadores, por se tratar de medida justa, legal, responsavel e alinhada aos interesses
maiores do Municipio de Saboeiro.

Renovo a Vossas Exceléncias protestos de elevada estima e consideragio.

Assinado de forma digital por

ANTONIO FRANCISCO  antonio FranCisco D
DE LIMA:27639770300 LIMA27639770300

Dados: 2026.08.27 10:28:20 -03'00"

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA

Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 0412026

EMENTA: Institui Gratificacio por Desempenho de Func¢io aos Diretores das Unidades
Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino de Saboeiro/CE, disciplina as competéncias
e atribuicoes da funcdo e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SABOEIRO, Estado do Cear4, no uso das atribuigdes que lhe confere
o art. 64, inciso III, da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona
a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DA INSTITUICAO E DA FINALIDADE

Art. 1° Fica instituida, no 4ambito da Administra¢@o Publica Municipal de Saboeiro/CE, a Gratificagido por
Desempenho de Fung¢io — GDF, de natureza propter laborem, a ser concedida aos servidores efetivos
investidos na fun¢ido de Diretor Escolar das unidades integrantes da rede publica municipal de ensino,
escolhidos mediante processo simplificado de selegdo interna, nos termos da Lei Municipal n® 624/2025.

Art. 2° A Gratificagdo por Desempenho de Fungédo tem por finalidade:

I — Reconhecer e remunerar o acréscimo significativo de responsabilidades administrativas,
pedagogicas, gerenciais e institucionais assumidas pelos Diretores Escolares;

Il — Estimular a eficiéncia, a lideranga, a capacidade de gestdo e o alcance de resultados educacionais,
em consondncia com as metas do Municipio;

III — Fortalecer a gestdo escolar, alinhando-a aos principios da administragdo publica previstos no art.
37 da Constitui¢cdo Federal;

IV — Valorizar o mérito funcional, o desempenho estratégico e a dedicagéo qualificada ao exercicio da
fungdo diretiva;

V —Contribuir para a melhoria dos indicadores educacionais, da organizagdo administrativa das escolas
e da qualidade do ensino ofertado.

CAPITULO I
DA NATUREZA JURIDICA E DOS FUNDAMENTOS
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Art. 3° A Gratificagdo por Desempenho de Fungfdo possui natureza tramsitéria, condicionada e néo
incorporiavel, sendo devida exclusivamente enquanto houver o efetivo exercicio da fun¢do de Diretor
Escolar, ndo se incorporando aos vencimentos, proventos ou pensdes, para quaisquer efeitos.

Art. 4° A institui¢do da Gratificagdo fundamenta-se:

I —No art. 37, caput, da Constituigdo Federal, especialmente nos principios da eficiéncia, legalidade e
valorizagdo do servidor publico;

I[I — No art. 206 da Constitui¢do Federal, que assegura a valorizagdo dos profissionais da educagéo
escolar;

III — Na Lei Federal n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional), que atribui a
gestdo escolar papel central na garantia da qualidade do ensino;

IV — Na competéncia municipal para organizar seu sistema de ensino e sua politica de valorizagdo
profissional;

V — Na jurisprudéncia consolidada dos Tribunais Superiores, que admite gratificagdes vinculadas ao
exercicio de fungdo e ao desempenho especifico, desde que previstas em lei.

Art. 5° A Gratificagdo ora instituida néio configura aumento geral de vencimentos, tampouco afronta o
principio da isonomia, por estar vinculada ao exercicio de fungio diferenciada, com atribuigdes,
responsabilidades e exigéncias superiores as do cargo efetivo de origem.

CAPITULO 111
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DOS DIRETORES ESCOLARES

Art. 6° Compete ao Diretor Escolar, como responsavel maximo pela gestdo administrativa, pedagogica,
financeira e patrimonial da unidade de ensino, o exercicio das seguintes atribui¢des, sem prejuizo de outras
correlatas fixadas em regulamento:

[ — planejar, coordenar, supervisionar e avaliar as atividades administrativas, pedagogicas, financeiras
e disciplinares da unidade escolar;

II — representar a unidade escolar perante a Secretaria Municipal de Educagéo, os érgéos publicos, a
comunidade escolar e demais entidades;

[T — zelar pelo cumprimento da legislagdo educacional, do calendario letivo, do regimento escolar e
das diretrizes emanadas da Secretaria Municipal de Educagéo;

IV — gerir o quadro de servidores lotados na unidade escolar, incluindo escala de trabalho, controle de
frequéncia, distribuigdo de tarefas e acompanhamento do desempenho funcional;
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V — elaborar, implementar ¢ acompanhar a execugdo do Projeto Politico-Pedagogico — PPP, em
conjunto com o corpo docente e a comunidade escolar;

VI — promover a integragdo entre escola, familia e comunidade, mediando conflitos e estimulando a
participacdo nos orgdos colegiados;

VII — zelar pela conservagio, manutengdo e uso adequado do patrimdnio publico, das instalagdes, dos
equipamentos e dos materiais didaticos da unidade escolar;

VIII — acompanhar os indicadores educacionais da unidade e adotar, no ambito de sua competéncia,
medidas voltadas a melhoria do desempenho escolar;

[X — administrar os recursos financeiros destinados a unidade escolar e prestar contas de sua execugao
aos orgdos de controle interno e externo, nos prazos e formas regulamentares;

X —cumprir e fazer cumprir as normas, diretrizes e determinagdes da Secretaria Municipal de Educagdo
e demais 6rgédos competentes;

XI - exercer outras atribui¢des inerentes a gestdo escolar, definidas em regulamento proprio ou por ato
da Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 7° O Diretor Escolar responde, nos termos da legislagdo aplicavel, pelos atos praticados no exercicio
da funcdo, inclusive por eventual omissdo, desvio de finalidade ou descumprimento das atribui¢des
previstas no art. 6° desta Lei, sem prejuizo da responsabilizag@o nas esferas administrativa, civil e penal
cabiveis.

CAPITULO IV
DO VALOR E DAS CONDICOES DE CONCESSAO

Art. 8° Os servidores efetivos nomeados e designados para o exercicio da fun¢do de Diretor Escolar,
escolhidos mediante processo simplificado de selecéio interna, nos termos da Lei Municipal n® 624/2025,
perceberdo a Gratificagdo por Desempenho de Fungdo no valor de RS 3.530,00 (trés mil, quinhentos e
trinta reais) mensais, enquanto perdurar o exercicio da fungéo.

Paragrafo tunico. O valor da Gratificagdo de que trata o caput seré reajustado anualmente, em
percentual correspondente ao indice de reajuste aplicado ao piso salarial da categoria, observada a
disponibilidade orgamentario-financeira e os limites da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 9° A percepgdo da Gratificagdo esta condicionada:

[ — a designago formal para a fungo de Diretor Escolar, mediante processo simplificado de sele¢do
interna, nos termos da Lei Municipal n® 624/2025, por ato do Chefe do Poder Executivo;
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Il — ao efetivo exercicio das atribuigdes diretivas previstas no art. 6° desta Lei, vedado o pagamento
durante afastamentos ndo considerados como de efetivo exercicio;
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[11 — ao cumprimento das responsabilidades administrativas, pedagdgicas e institucionais inerentes a
fun¢do;

[V — a inexisténcia de penalidade disciplinar grave vigente.

Art. 10. O pagamento da Gratificagfio cessara automaticamente:
[ — com a dispensa ou exoneragdo da fungdo de Diretor Escolar;

[ — com o afastamento do servidor da fungo, salvo hipdteses legalmente equiparadas a efetivo
exercicio;

Il — por decisdo fundamentada da Administragdo, em caso de desempenho manifestamente
incompativel com as atribui¢des da fungéo.

CAPITULO V
DO CONTROLE, AVALIACAO E RESPONSABILIDADE

Art. 11. A Administragdo Municipal podera instituir critérios de acompanhamento e avaliagdo do
desempenho funcional dos Diretores Escolares, voltados a melhoria da gestdo, da organizagdo
administrativa e dos resultados educacionais, sem prejuizo da natureza juridica da Gratificagdo.

Art. 12. A concessdo da Gratificagdio ndo afasta o poder-dever de fiscalizagéo, supervisdo e controle por
parte da Secretaria Municipal de Educagdo e dos 6rgdos de controle interno e externo.

CAPITULO VI
DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Art. 13. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta das dotagdes orgcamentarias
proprias da Secretaria Municipal de Educagdo, observados os limites da Lei Complementar n® 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal).

Art. 14. A instituicdo da Gratificagfo atende aos requisitos dos arts. 16 e 17 da Lei de Responsabilidade
Fiscal, estando compativel com o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias e a Lei Orgamentaria
Anual vigentes.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 15. A Gratificag@o por Desempenho de Fungéo ndo se incorpora a remuneragdo para qualquer efeito,
nfo servindo de base de célculo para adicionais, gratificagdes, férias, décimo terceiro saldrio ou
aposentadoria.

Art. 16. O Poder Executivo podera expedir atos regulamentares necessarios a fiel execucédo desta Lei,
inclusive para detalhar o processo simplificado de selegdo interna de que trata a Lei Municipal n® 624/2025
e os critérios de avaliag@o das atribuigdes previstas no art. 6°.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfio, produzindo efeitos financeiros a partir do
primeiro dia do més subsequente.

Art. 18. Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal, Saboeiro-CE, em 27 de agosto de 2026.

ANTONIO FRANCISCO  prartaete o digta! por
DE LIMA:27639770300 LMA27639770300

Dados: 2026.08.27 10:28:48 -03'00'

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA
Prefeito Municipal de Saboeiro
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